
MAESTRÍA EN
ADMINISTRACIÓN EMPRESARIAL,
MENCIÓN INNOVACIÓN.
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BREVE FUNDAMENTACIÓN DEL PROGRAMA

El programa de la maestría se enmarca en el ámbito de la ciencia y las técnicas de 

administración empresarial, la cual constituye un cuerpo autónomo de conocimientos que 

tiene por objetivo esclarecer las acciones conductuales de los grupos humanos organizados, 

que favorecen la creación de empresas, asociaciones y administraciones del conocimiento y la 

innovación.  En este programa se declaran un conjunto de ciencias de acción y decisión, que 

se apoyan y articulan en numerosas disciplinas de las ciencias exactas y humanas. Agrupa 

contabilidad, sistemas de información, logística, teoría de las organizaciones, estrategia 

empresarial, entre otras.

OBJETIVO:

Formar profesionales con competencias 
administrativas y cultura de innovación en el 
campo de la administración de empresas y 
capacidades para enfrentar los desafíos que 
imponen los contextos dinámicos y 
complejos mediante la integración de 
conocimientos, sustentados en los avances 
de la ciencia, la tecnología y la innovación, así 
como del enfoque sistémico de la 
administración, que aporten al desarrollo 
socioeconómico del país.



CONTENIDOS ESENCIALES:

La gestión de I+D+i y la innovación tecnológica: 
conceptos, teorías, mediciones e indicadores.

Entrenamiento y desarrollo del personal. 
Evaluación del desempeño humano.

El marketing en la actividad económica.

La Planificación Estratégica como proceso continuo.

Desafíos y oportunidades de la globalización:
un mundo plano.

Teoría de sistemas y las ciencias administrativas. 
La empresa como sistema.

Bases teórico - metodológicas del Proceso de 
Investigación Científica.

Técnicas para motivar. Grupos. Valores. Cultura
organizacional.

Tipologías del conocimiento que se generan en 
las empresas para su gestión, diagnóstico, 
distribución y disponibilidad de la información, 
como factores clave del éxito.

Los modelos de gestión y el enfoque basado en 
procesos. El enfoque basado en procesos como 
principio de gestión.

Características generales de los estudios de 
prefactibilidad y factibilidad de los proyectos de 
innovación y desarrollo.

Los sistemas regionales de innovación y su papel 
en el desarrollo.



Identificación de las necesidades de las comunidades para garantizar su bienestar social, 
económico y ambiental a partir de la administración en su proceso de innovación en la 
transformación y sostenibilidad de su entorno.

EN LO INVESTIGATIVO:

Habilidades para implementar modelos de gestión del conocimiento acorde con la cultura 
organizacional existente, que permitan optimizar las decisiones financieras en la empresa, en 
función de la creación de valor, a través de la aplicación de métodos de mejoramiento 
continuo y aseguramiento de calidad que permitan aumentar la eficiencia y eficacia.

EN LO ACADÉMICO:

Formación de capacidades para identificar y analizar la problemática de los sistemas 
regionales y locales de innovación y de la práctica profesional, así como y sus soluciones viables 
que sean operativas y respondan a las necesidades sociales del país y de la región, a través de 
modos de actuación basados en la responsabilidad, disciplina, el respeto y actitudes 
personales éticamente aceptadas y ajenas a la corrupción.

EN LO PROFESIONAL:

BENEFICIOS QUE SE PUEDEN OBTENER
AL CURSAR LA MAESTRÍA:



El programa de magíster en Administración de Empresas con mención en innovación se 

orienta, preferentemente, a profesionales con título de tercer nivel de grado, licenciatura o 

ingeniería en: Contabilidad y Auditoría, Auditoría y Control de Gestión, Finanzas, Administración 

Pública, Administración de Empresas, Mercadotecnia, Gestión de la Información Gerencial, 

Comercio, Comercio Exterior, Gestión del Talento Humano y Negocios Internacionales.

Los profesionales postulantes a la maestría con títulos en otros campos amplios deben poseer y 

acreditar experiencias en áreas afines (dos años como mínimo).

PERFIL DE INGRESO:

Cédula y papeleta de votación.

Título y registro de título de Senescyt

Hoja de vida digital actualizada con foto del postulante

Solicitud de aceptación dirigida al Ing. Diego Luna Álvarez, Rector de la Universidad 

Metropolitana del Ecuador.

DOCUMENTOS REQUERIDOS



128

96

MALLA CURRICULAR: 

I PERÍODO

Metodología de 
la investigación 
científica

Ciencia, 
Tecnología
y Sociedad

Seminario de 
Titulación I.

Gestión del 
conocimiento
empresarial

Sistema de 
gestión de 
información 
gerencial

Sistemas de 
herramientas 
para estudios 
de sistemas 
complejos

128

II PERÍODO

Comportamiento 
y desarrollo
Organizacional

Sistema de 
gestión de 
Marketing

Seminario de 
Titulación II.

Sistema de 
gestión de 
peraciones y 
logística

Planificación
en escenarios 
complejos

Sistema de 
gestión de
talento 
humano

128

III PERÍODO

Sistema de gestión 
por procesos

Sistemas regionales 
y locales de 
innovación

Trabajo de 
titulación

Gestión de proyectos 
de innovación y 
desarollo



HORARIO

DIAS

VIERNES  17:00 PM A 21:00PM

 08:00 AM A 16:00PM SÁBADOS

 08:00 AM A 12:00PM DOMINGO

HORA



Depósitos en efectivo, Pago en línea y Transferencias Bancarias 
Cuenta Corriente No. 8013470 BANCO PACIFICO a nombre de 

la Universidad Metropolitana. RUC: 1791749855001. 

MÉTODOS DE PAGO

CONSULTA POR LAS AYUDAS FINANCIERAS COMO:

• FINANCIAMIENTO       • PERIODOS DE GRACIA

FORMAS DE PAGO
Rubro

INSCRIPCIÓN  $300,00

 $300,00  $240,00

 $383,33  $6.900,00

 $300,00 

MATRÍCULA 

18 CUOTAS MENSUALES

PVP TOTAL

PRECIO DEL PROGRAMA:

INVERSIÓN TOTAL $7.500,00

Rubro

INSCRIPCIÓN  $300,00

 $6.900,00  $6.900,00

 $300,00 

MATRÍCULA

VALOR DE LOS ARANCELES

PVP TOTAL

 $300,00  $300,00

umet.edu.ec         Whatsapp: 0982491956
Correo:                 ayepez@umet.edu.ec
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